
http://www.100showkai.jp/

E-mail osmikeda@100showkai.jp

待遇(制度・
福利厚生等)

健康・厚生・雇用・労災・定期健診・年金
電話
FAX

TEL　0258-46-8913
FAX　0258-47-0343

休日・休暇・休業

日曜・祝日・第2第4土曜
　夏季休暇　　  　3日
　年末年始休暇　3日
　※繁忙期は交代休とする

代表者 代表取締役　池田治（イケダ オサム）

担当 同上

その他

年間勤務日数　約267日（R8）
有休制度あり
MT免許（必要）
大型特殊（必要）

ホームページ

有  (年 2 回) 評価規定の有無 有

諸手当
通勤手当
子供手当（18歳以下※社会人除く）

所在地 新潟県長岡市五反田町366-1

役員数・
従業員数

常勤役員  　2名
従業員　   　5名
パート事務  1名　、臨時パート6名

給与
基本給　200,000円/月
　　※実績に応じて手当あり
　　（残業、役職、管理、等） 就業規則の有無 有

賞与・昇給の有無

勤務地 新潟県長岡市
主要取引先 個人販売、卸業者、小売店、JA、飲食店

勤務時間
8：00-17：00　（昼休憩 60分）
他、作業に応じて随時休憩

設立 平成18年２月
売上高 100,000千円

職種
農場作業員
（現場業務、機械オペレーター） 栽培・飼育品目

水稲　65ｈａ　（酒米、コシヒカリ、直播栽培）
大豆　25ｈａ　（エンレイ、すずろまん）
園芸　30a　　（ネギ）

募集人数 1-2名
GAP認証の有無 有

長岡で農業の仕事をしてみませんか。
農業経験は不問です。
≪このような方にチャンスあり！≫
　〇 安定した雇用環境の中で農業をしたい
　〇 農業機械やオペレーター作業に興味がある
　〇 作物を自ら育てて収穫したい
　〇 長く勤めて技術を習得したい
　〇 農業通じて地域社会を元気にさせたい

▶基本理念（目的：Vision）
　　農業を通して、関わる全ての方々へ笑顔を届けます
▶経営理念（使命：Mission）
     私たちは、安心で安全な農作物を安定的に提供し、食と農が支
える
　　持続可能な社会を、未来へと継承します。
▶経営方針：目的達成の為の指針（価値感：value）
 〇 労働安全を第一に考え、労務災害ゼロを実践します。
 〇 やりがいと福利の充実に努め、魅力ある農業を行います。
 〇 人と人の繋がりを大切にし、地域社会との信頼を紡ぎます。
 〇 JGAP理念を順守し、適切な農場管理の実践を目指します。

募集概要 会社データ

求める人材
柔　軟　（周囲と協力）
自　律　（目標と責任）
誠　実　（真面目で素直）

事業内容 農産物の生産と販売

１か月～３か
月以内

有機

その他

求職者へのメッセージ 会社の特徴・将来ビジョン

酪農
ホームページ

観光

研修
長岡市メディア

有限会社百笑会

作目
研修
受入

詳細ﾍﾟｰｼﾞ

稲作 ○ ６日以内

果樹 ３か月以上

畜産 応相談 〇

野菜 ○
１週間～１か

月以内

花き

農業を
もっとたのしく。
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