
ホームページ

SNS（適宜変更）

職場見学
就労体験

受入

◯

◯

◯

職場見学
（1日以内）

就労体験
（3日以内）

インターンシップ
（５日以内）

インターンシップ
（1週間～1月以

内）
◯

応相談

桜井隆志

ホームページ https://www.forestfolks.jp

E-mail info@forestfolks.jp

社会保険、厚生年金、労災保険、雇用保険
有給、ボーナス（年２回事業実績による）等

休日・休暇 土日、夏季、年末年始 電話・FAX

そ の 他 免許取得費用においては、継続勤務を条件に
全額会社負担

担 当

素材生産規模等 1,100立米
応 募 資 格

共に林業スタートアップとして
課題解決に挑める人材

０５０−１７２２−３６５６

事 業 内 容 森林整備、カーボンクレジット創出、販売
勤 務 時 間 ８：００〜１７：００

主要取引先
森林組合連合会、㈱雪国まいたけ

㈲見晴屋林業、㈲井田林業
給 与 220,000〜300,000

所 在 地
新潟県南魚沼市六日町１４０MAKINO-

BA内待遇(制度・福利厚生等)

求人データ 会社データ

求める人材像

共に課題解決に挑むという強い気持ちを
持っている人材。チームを大事にできる
人材。知らないことを自分で解決策を探

し、素直に教えを請える人材

設 立 令和5年5月10日

代 表 者 桜井隆志

年 間 売 上 ２０２４年現在２０００万円
募 集 人 数 ２〜3

従 業 員 数 1
募 集 職 種

林業現場作業員、林業管理職
森林プランナー、営業

その他

キャッチフレーズまたは経営理念 会社の特徴・将来ビジョン

林業の問題、地球の環境問題の解決を目指す林業ス
タートアップ。林業の構造を改革し、１０００年先も継続

出来る森林経営を目指します。

森林整備に脱炭素を活用し「カーボンクレジット」を活用
いたします。森林の持てる生物多様、水源涵養などの公

益性を最大限活かします。

観光

研修

有機

野菜

花き

作目

林業 ○

株式会社FOREST FOLKS

酪農

果樹

畜産
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